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FORORD

Mot framtidens folkbildning

"Vart ar vi pa vag?” Detta fragade jag mig i min egenskap
av regionordférande for vart studieforbund i bérjan av
2024. D4 stod vi infor ett omfattande arbete med att
omorganisera hela vart studieférbund. Detta arbete har
praglat hela verksamhetsaret 2025. Vid
forbundsstamman i juni 2025 fattades beslut om den nya
organisationen och utifran det har vi kunnat arbeta for en
omstallning till ett Sensus!

Det har varit ett spannande arbete och en fantastisk resa
dar alla regioner med sina fortroendevalda och anstéllda
tillsammans med forbundskansliet och férbundsstyrelsen
samarbetat pa ett mycket bra satt. Det har varit saval
larorikt som svart. Att sia om framtiden och i férvag fatta
beslut om det vi hoppas kunna bli den basta
organisatoriska Idsningen har varit en utmaning.

| samband med omorganisationen kommer alla Sensus
sex regioner att upplosas och vi har under hdsten
genomfort en extra regionstamma for att fatta det
beslutet. Detta kommer fattas beslut om igen vid den
ordinarie regionstdmman som genomfors i maj 2026.

Samtidigt som organisationsférandringen pagatt har
verksamheten flutit pa med ett valdigt fint resultat. Var
fantastiska personalstyrka och vara fina ledare har alla
tillsammans fortsatt sitt mycket goda arbete med att
bedriva folkbildningsarbete och utveckla var befintliga
verksamhet. Det &r imponerande och visar pa vilken kraft
Sensus besitter. Vi ar ett studieforbund att lita pa.

Hatten av for alla ni fantastiska
medarbetare och ledare! Ni &r varda all
heder och tack!

Vid arsskiftet dvergick all verksamhet och ekonomi till
Sensus pa riksniva, som ett steg i den nya organisationen
dar Sensus kommer utgéra endast en juridisk person. Var
region kunde lamna dver en mycket fin och omfattande
verksamhet, men ocksa en mycket god ekonomi. Var
strategi 6ver tid att halla igen pa kostnader och spara till
ett eget kapital och strava efter att halla budgetar i
balans har gett resultat. Vi har exempelvis statt val
rustade infor utmaningarna med forandrade
bidragssystem. Aven detta verksamhetsar har vi gjort ett
overskott, i enlighet med budgeten. Det ar nagot att vara
stolt 6ver.

Det ar ndgot vemodigt att skriva detta forord till
regionstyrelsens arsredovisning. Efter 10 ar i
regionstyrelsen kommer jag lamna mitt uppdrag,
tillsammans med den ovriga styrelsen, i och med att
regionen upploses. Det har varit 10 fantastiska ar. Det har
varit larorikt, svart, kampigt, utmanande, utvecklande och
valdigt roligt! Och tdnk s& manga méanniskor jag lart
kdnna och vad mycket vi alla lart oss i vart foérdjupade
engagemang inom folkbildningen.

Pa fragan "Vart ar vi pa vdg?” kan jag nu saga att vi snart
nar var slutdestination for denna resa och det ar
framtiden! Darifran fortsatter resan pa sparet mot
framtidens folkbildning!

Med dessa ord avlamnar regionstyrelsen sin
arsredovisning for verksamhetsaret 2025.

Jerry Adbo

Ordforande




OM SENSUS

Det har ar Sensus

Vi pa Sensus studieférbund &r stolta 6ver var
forankring i nagra av Sveriges viktigaste
folkrorelser. Tillsammans med organisationer sa
som Svenska kyrkan, Scouterna och KFUM samt
med olika aktorer i kdr- och musiklivet arbetar vi
for en bred folkbildande rorelse. Samtidigt
arbetar Sensus i 6msesidig dialog med att framja
utvecklingen av initiativ och rérelser inom
bredden av civilsamhalle och kulturliv.

Sensus erbjuder en mangfald av larmiljoer och
larprocesser som beror olika teman om
manniskors relation till sig sjalva, varandra och
den natur vi alla &r en del av. Det kan handla om
att skapa, arrangera eller uppleva kultur for att,
bortom det begreppsliga och matbara, fanga
uttryck for den varld vi lever i och ménniskans
vasen. Det kan handla om att tillsammans med
andra reflektera dver livsfragor som ett satt att
Oka forstaelsen for olika satt att tanka, tro och
leva. Det kan handla om folkbildande
friluftslivsverksamhet som ett praktiknara satt att
narma sig frdgan om manniskans relation till
naturen.

Genom var verksamhet vill vi lyfta perspektivet
existentiell hallbarhet. Manga av dagens
samhéllsutmaningar - sasom klimathot, gangvald,
ensamhet och en minskande tilltro till demokratin
— ari grunden ar existentiella. Sensus vill verka
for en folkbildning som handlar om att odla
formagan att relatera till en komplex tillvaro - det
som inte s4 latt later sig forstds men som vi anda
maste handskas med.

Gruppers
bildningsprocesser

VAr syn p4 ldrande utgar fran var och ens
erfarenheter och lust att I5ra. Grupperna i
verksamheten formar tillsammans sina mal och
arbetssatt och Iar tillsammans genom att géra och
reflektera. Sensus uppgift ar att stédja dessa
grupprocesser. Vilja métas ar dokumentet som
beskriver vart pedagogiska férhallningsstt.

Ledarskap i ;
grupprocesser

Alla i en grupp &r deltagare och det &r i gruppen
som ledarskapet formas. Ledarskap i en grupp
handlar om att fora processen framat, skapa
forutsattningar for larande, utveckling och
gemenskap. | ledarskapet ingar att bade leda sig
sjalv och att leda andra. Sensus har idag ca 8000
aktiva ledare som grundutbildats i var
folkbildningspedagogik.

Identitet @'

Sensus identitet beskriver vilka vi &r, vilka vi vill

vara och vad vi vill astadkomma. Har framtrader
den ménniskosyn och bildningssyn som &r
badrande fér oss. Sensus identitet beslutas av

Sensus férbundsstdmma och ar vart viktigaste
styrdokument.

Kvalitet *‘"+
Sensus ska i linje med var identitet skapa varde for
medlemsorganisationer, samverkansparter,
deltagare och samhallet i stort. Samtidigt ska vi
efterleva de krav och intentioner som finansiarer
och andra intressenter har pa oss. Vi bedriver ett
systematiskt kvalitetsarbete for att leva upp till olika
intressenters behov, krav och férvantningar.
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Det har gjorde vi
bland annat -
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OMSTALLNINGSARBETE i

Fran sju till en — ett gemensamt steg in i
framtiden

Under 2024 och 2025 genomférde Sensus en av de mest genomgripande fordandringsprocesserna i
studieférbundets historia. Det som bérjade som en analys av ekonomi och organisering landade i ett
historiskt beslut: att samla Sensus studieférbund i en juridisk person fran och med den 1 januari 2026.

Resan fran sju juridiska personer till en sammanhallen organisation handlade inte i férsta hand om struktur. Den
handlade om uppdrag, ansvar och framtid. Om att skapa langsiktiga forutsattningar for folkbildning i hela
landet — tillsammans med dem vi ar till for.

Nya villkor kravde nya svar

Under 2024 blev det allt tydligare att Sensus stod infor forandrade och mer kravande forutsattningar.
Statsbidraget minskade kraftigt under perioden 2024—-2026. For 2026 motsvarade minskningen cirka 51
miljoner kronor jamfért med 2023 — en reduktion pa omkring 30 procent. Samtidigt hade bidragen under flera
ar urholkats genom utebliven uppréakning, vilket ytterligare paverkade ekonomin.

Parallellt infordes ett nytt férdelningssystem fran Folkbildningsradet fran och med den 1januari 2025. Fokus
flyttades fran kvantitet till kvalitet — fran volym till hur val studieférbunden uppfyller sina
verksamhetsataganden. Det innebar att Sensus behdvde halla ihop styrning, uppféljning och
verksamhetsutveckling pa ett mer sammanhallet satt &n tidigare....

Las hela artikeln pa webben
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Premiar for Existentiell hallbarhetsvecka

Under 2025 bjoéd Sensus in till en nationell temavecka om existentiell hallbarhet. Med hjalp
av forelasningar, konst, musik och praktiska workshops skapades rum for eftertanke runt
om i landet. Veckan gav manniskor méjlighet att stanna upp och underséka vad
omstallning betyder; inte bara i samhallsstrukturer och system, utan i oss sjalva och i vart

sétt att se pa vérlden.

Veckan tog sin utgangspunkt i en samtid praglad av sammanldnkade kriser:
klimatférandringar, forlust av biologisk mangfald, psykisk ohalsa och demokratisk polarisering.

Existentiell hallbarhet bjuder in oss till att tdnka helhet kring var tids stora utmaningar.
Har finns en mojlighet att pa djupet forandra de system som inte moéter vare sig
jordens eller manniskans existentiella och fysiska behov. Det handlar om relationen till
oss sjadlva, varandra och den natur som vi alla ar en del av, sager Julia Engborg,
verksamhetsutvecklare pa Sensus och en av veckans samordnare.

Fran samtal till konstupplevelser och gemensamt larande

Under veckan genomfordes runt 60 arrangemang pa olika platser i Sverige, fran Umea till
Malmo. | Goteborg samlades deltagare till frukostsamtalen Vakna med Sensus, dar foreldsare
som Pella Thiel och Jonna Bornemark samtalade om ekologisk omstallning, kunskapens
granser och manniskans plats i helheten. Det blev ocksa filmvisning med filmskaparen Mattias
Olsson fran Campfire Stories och livemusik av artisten IZHAV.

| Linkdping arrangerades en heldag om ekoteologi tilsammans med Svenska kyrkan, med
forelasningar om att lyssna till jordens rdst och visning av konstutstallningen | fred med jorden.
| Lund fylldes stadshallen av panelsamtal, kreativa workshops och filmvisning under temat
Naturens kraft.

| Vaxjo visades en utstélining med 100 fotografier tagna av framst utlandsfédda ungdomar
under ett sommarlager. Fotograferingen foregicks av en introduktion i miljo, hallbarhet och
naturens rattigheter, med syftet att skapa ett interkulturellt perspektiv pa den svenska naturen
och hur vi tillsammans kan arbeta for att bevara den.

Matens roll i omstallningen stod ocksa i fokus genom ett digitalt samtal med féreningarna
Reformaten och Andelsjordbruk Sverige, som vill férdndra Sveriges matsystem i grunden....

Las hela artikeln pa webben
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LIVSFRAGOR

Mot Carlos och Yusuf — samtalsledare i ny
studiecirkel for man

Sensus besokte Motesplats Mariatorget for att prata om en ny studiecirkel som fokuserar pa att bidra till méns goda
hélsa. Pa plats fanns samtalsledarna Yusuf Muslim Eneborg och Carlos Villalobos som delade sina tankar och
upplevelser. De utgar fran studiematerialet ”Din egen hélsa”, ett arvsfondsprojekt som syftar till att inspirera personer
att ta kommando over sitt maende.

I den ombyggda S:t Paulskyrkan precis intill Mariatorget har Stockholms stadsmission skapat en fin motesplats for
gemenskap och engagemang. Har serveras prisvarda luncher och frukostar kombinerat med olika samtalsgrupper och
kulturevenemang. | huset som bubblar av liv jobbar religionsvetaren Yusuf och socialpedagogen Carlos. Bada med ett
stort brinnande hjarta for manniskors halsa och utveckling.

— Det ar valdigt intressant att jobba med manniskor. Alla som kommer hit har olika bagage och livshistorier. Jag tycker det
ar jattefint nar personer delar med sig av sina erfarenheter, och min forhoppning ar att jag kan bidra till ndgot mer positivt,
berattade Carlos.

Yusuf fortsatte,

— Jag absolut brinner for det har med existentiell halsa och vill lyfta det stora behov som finns. Det ligger ett stort ansvar
pa civilsamhallet att stotta eftersom sjukvarden ar belastad med personer som har existentiella halsobehov, men inte
hanteras ratt. Det ar min utgdngspunkt nar jag arbetar med méanniskor.

Ett tydligt behov for man att samtala

Till Motesplats Mariatorget kommer en hel del mén fran olika bakgrunder men som séllan deltar i ndgon form av
samtalsgrupp. Kombinerat med Yusuf och Carlos tidigare erfarenheter blev studiematerialet "Din egen hdlsa" ett hjalpande
steg till att starta samtalsgrupp for just man. Yusuf forklarade hur bra materialet passade deras behov:

— Vi har det senaste aret haft ett storre fokus pa existentiell halsa och det kdndes valdigt
passande nar vi sag materialet via Sensus. Vi férstod snabbt att det har kan vara ett bra satt
att jobba med mans halsa. Det fanns ett behov och vi sag en méjlighet.

Carlos tillade,

— Jag haller med! Vi har ett antal deltagare i huset som ar man som aterkommer i princip varje dag men som &r
underrepresenterade i samtalsgrupperna. Jag tror dven att det finns en dnskan hos man i stort att prata om tankar och
kanslor, vilket ocksa framkommit tydligt i cirkeln.

Infor starten av studiecirkeln behovde Yusuf och Carlos ga en ledarutbildning kopplat till materialet "Din egen halsa" med
mal att kunna inspirera man till battre halsa. Materialet ar framtaget av Nationell samverkan for psykisk halsa (NSPH) i
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Stockholms I&n och har utvecklats for att motivera och inspirera personer till god halsa. Allt utgar ifrdn det salutogena
perspektivet, det vill sdga att Iagga fokus pa det som ar friskt och bra.

— Utbildningen var uppfriskande med paminnelser av hur viktigt det ar med bade delmal och mal, men ocksa hur vi kan

se pa halsa utifran flera perspektiv. Men det jag framforallt vill lyfta ar nér deltagarna anvander materialet och belyser det
som ar friskt och bra. Det blir en stor skillnad nér personer med negativa tankar och dysfunktionella erfarenheter istéllet

valjer att fokusera pa det friska, sa Carlos.

Tio tillfallen med tio olika teman

Under tio traffar under hosten kommer mannen tillsammans ga igenom tio teman. Varje traff fokuserar pa ett enskilt tema
for att ge en dkad medvetenhet kring vanor, kéanslor, varderingar och behov. Den har intervjun genomfordes precis efter
att gruppen haft en av sina traffar.

— Vi har precis haft var tredje traff med fokus pa temat "Hjarnan och stress". Det intressanta ar att det kom upp mycket
kanslor kring ensamhet som kopplade till temat. Det pratades ocksa en del om angest och tillhorighet dar materialet blev
ett tydligt stod till att vaga diskutera djupare saker, forklarade Yusuf och fortsatte,

— Traffarna hjélper ocksa mannen till att bli mer medvetna och fa en positiv attityd till halsa. Det har ocksa visat sig att
information och fakta varit intressant for deltagarna. Till exempel vackte ett diagram som visar pa livsbalans en del
nyfikenhet.

Carlos instamde med skratt och tillade,

— Pa nagot satt lockar det man mer nar det ar konkret, inte att bara sitta och snacka. Med
materialet blir det tydligt genom att amnen lyfts och som i sin tur leder in till djupare samtal.
Jag tror ocksa det passar vissa man béattre att det heter ”Din egen hélsa” och inte "Dina
kanslor”.

| studiecirkeln som har tio deltagare blir gemenskapen viktig for att dela olika erfarenheter och tankar. Darfor ar det bra att
under traffarna ta pauser for fika och rorelsedvningar. P4 sa satt kan deltagarna ocksa prata om annat som inte ror
materialet.

— Vi har delvis anpassat materialet efter gruppens behov sa att det inte bara blir att Iasa. S& i mitten av varje traff har vi en
fikapaus och en fysisk 6vning. Vi brukar dessutom koppla 6vningarna till temat som vi gar igenom. Idag passade 6vningar
for avslappning valdigt bra, berattade Yusuf.

Carlos fortsatte i samma tanke,

— En utmaning &r att det ibland kan bli ganska tungt och dé behover vi som ledare hjélpa andra fokus till det som &r
positivt. | sddana ldgen blir pauserna extra viktiga for att kunna fortsatta samtalen mot det som &r friskt och bra.

— Nagot som ocksa ar fint ar att deltagarna delar olika tips med varandra. Det kan vara allt fran poddar som hjalper till
avslappning till dans och fysiska aktiviteter, adderade Yusuf.

Fler efterfragar liknande samtalsgrupper

Aven om behovet for samtalsgrupper for man ar stort hos Stockholms stadsmission och andra platser, finns ocksa en
efterfrdgan pa liknande material for andra malgrupper.

— Vi ser ett stort intresse fradn vara kollegor att ha nagot liknande for kvinnor med fokus pa kvinnliga halsoaspekter.
Forhoppningsvis blir arvsfondsprojektet med NSPH och Sensus forlangt for att kunna anpassa materialet till fler, sa Yusuf.

Sensus har tillsammans med Stockholms stadsmission startat studiecirkeln for man utifran "Din egen hélsa". Men det hade
inte varit mojligt utan sa pass engagerade och kunniga ledare som Yusuf och Carlos. Det ar de som gor att studiecirklar
som denna blir verklighet och darigenom kan inspirera personer till en battre halsa.

— | samarbetet med Sensus far vi stod och material som uppmuntrar till att starta studiecirklar som denna. Det &r fint att ha
en personlig kontakt som ger det stod som behovs. Det kdnns ocksa bra att stdrka och fortsatta den langa tradition som
Sensus och Stockholms stadsmission haft i manga ar, avslutade Yusuf med glimten i 6gat.



DIGITALISERING OCH Al

Al och demokrati i centrum pa folkbildningskvall

I slutet av september bjod Sensus in samarbetspartners
och andra nyfikna till premiaren av "Folkbildningskvall
med Sensus” med tema Al och demokrati. Féreldasning,
oppet samtal och livemusik gav utrymme for reflektion,
nya insikter och erfarenhetsutbyte.

Under kvéllen foreldste Charlotte Ovesson fran
ViMastePrata om vad Al ar och hur tekniken héanger ihop
med demokrati. Med lang erfarenhet som statistiker och
sakkunnig inom jamlikhet, men &ven aktiv i en EU-kommitté
som jobbar med reglering av Al, delade hon kunskap,
information och kloka insikter kring amnet.

Charlotte gav dessutom massor av tips pa hur foreningar
och andra organisationer kan tédnka kring Al genom bade
smarta anvandningssatt och konkreta verktyg.

Jag ar valdigt nojd med kvallen. Vi har
tillsammans pratat om vad Al ar och vad
det innebar for oss, bade majligheter och
risker. Det har ar viktiga samtal, och jag vill
se en bred delaktighet i Al-fragor eftersom
de hanger samman med demokrati och
vilken typ av samhalle vi vill ha, sa hon.

Efter forelasningen foljde ett 6ppet samtal lett av Maria
Ottoson fran CoCreative. Deltagare lyfte fragor och
erfarenheter kring Al, civilsamhalle och demokrati samt tog
del av varandras perspektiv.

Kvallen inleddes och avrundades dven med livemusik fran
artisten och Iatskrivaren Matilda Wiezell, som &ven hon

berattade om hur hon tagit stod av Al i sitt musikskapande.

Odmijuka infor transformationen

Marian Bergroth som ar projektledare pa Funktionsratt
Stockholms stad deltog under kvéllen tillsammans med
kollegor:

— Det kandes som en viktig kvall, vi behover verkligen
prata mer om Al och demokrati, ur manga aspekter. Precis
som Charlotte forelaste star vi nu infér nagot lika
transformerande som néar elen infordes, och vi behover
vara ddmjuka infor att vi inte kan dverblicka
konsekvenserna av det. Bade jag och min kollega tyckte
ocksa att sjalva upplagget med musik och foreldsning var
toppen, berattade hon.

Mer om Folkbildningskvall med
Sensus

Folkbildningskvallarna ar ett nytt koncept dar Sensus
bjuder in till forelasningar och samtal kring aktuella teman.
Tanken ar att erbjuda en plattform dar manniskor
tillsammans kan utbyta kunskap och reflektioner kring
samhallsforandringar, demokrati och kultur. Kvallarna ar
Oppna for alla som ar nyfikna och ar perfekta tillfallen for
inspiration, nya insikter och verktyg.

Stort tack till alla som deltog pa premiaren av
Folkbildningskvall med Sensus!
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Trygg motesplats dar musikskapare far feedback

Under hosten samlades musikskapare i musikhuset pa
Wallingatan for att dela latidéer, byta erfarenheter och fa
konkreta tips i musikskapande. | studiecirkeln Sensus
Feedback Session mottes musiker for att bade lyssna till
branscherfarna personer och fa vardefull feedback pa
egna produktioner och latar.

Nya perspektiv och gemenskap

De fyra traffarna inleddes med korta forelasningar av
etablerade branschpersoner som delade konkreta tips och
rad. Deltagarna fick mota Natali Noor, David Bjork, Selen
Ozan och Nergiz Yetiz, vars erfarenheter gav nya
perspektiv pa allt fran latskrivarprocess och produktion till
karridrvagar och hallbart arbete.

For manga av deltagarna var det just ndrheten till
branschen som gjorde hostens Feedback Session unikt.
For Leo Wiklund, artistnamn BIRKAND, har bade den
personliga feedbacken och motena med andra deltagare
varit vardefulla och lett till nya kontakter.

— Sensus Feedback Session ar en av fa platser dér man far
ta del av processen bakom latar i forsta hand, fran
producenter och artister som faktiskt lever i branschen,
berattar Leo.

Aven Carl-Johan, independent-artist under namnet
Thornberg, lyfter fram betydelsen av att fa respons fran
yrkesverksamma kreatorer. Han beskriver traffarna som en
viktig motesplats dér avstandet mellan musikskapare och
bransch krymper, och som ocksa bidragit till helt nya
kontakter.

Att fa feedback fran personer som faktiskt
lever pa musiken gav bade motivation och
inspiration och visade att det gar att ta sig
vidare i branschen, forklarar han.

En central del &r ocksa att skapa ett tryggt rum déar
deltagarna kan dela ofardigt och personligt material med
varandra.

— Det fanns en tydlig kénsla av gemenskap som gjorde att
man kande sig trygg att dela med sig av musik som annu
inte ar fardig, sager deltagaren Olivia, dven kand under
artistnamnet Aevy Lore.

Hostens traffar visade hur mycket som kan vaxa fram nar
musikskapare mots i en trygg och kreativ miljo. Genom att
dela idéer och fa stod av bade branschpersoner och andra
deltagare starktes bade musiken och gemenskapen.



Mer fran aret som gatt

Klicka pa respektive berattelse i listan for att lasa dem pa webben.

Forsta motet med
Stadsdelsmammorna

Forsta motet mellan Farsta
hembygdsférening och...

%

- 2%

AT

, =

Foreningsmassan i Rinkeby

Sensus och
Antidiskrimineringsbyran...

Musikmote: Vega och Lucas
i ett musikaliskt mote med
rocklegender

Musikmote for samman
ungdomar och seniorer for att...%

Fran askadare till
omskapare

Utbildning ger fackliga
representanter verktyg att...

Workshop i live- och

ljudteknik tillsammans med

Vem Kan Bli Producent

Workshop i live- och ljudteknik

pa Reimersholme Hotel med... -

Festlig stamning med
livemusik och underhallning
pa Kulturnatt Stockholm

Livemusik, konst och kulturella
inslag fran Sudan och Ghana... -

Sensus Live ganger fyra
kvallar pa Reimersholme
Hotel

Sensus Live arrangerade fyra
livekvéllar pa Reimersholme...

ko)ilw-in och branden

Ny utstéllning belyser sma
handlingars stora betydelse

Utstallning och film baserad pa
sydamerikansk fabel om hur...


https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Forsta-motet-med-Stadsdelsmammorna
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/fran-askadare-till-omskapare
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Sensus-Live-ganger-fyra-kvallar-pa-Reimersholme-Hotel
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Foreningsmassan-i-Rinkeby
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Workshop-i-live--och-ljudteknik-tillsammans-med-Vem-Kan-Bli-Producent
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Ny-utstallning-belyser-sma-handlingars-stora-betydelse
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Musikmote-Vega-och-Lucas-i-ett-musikaliskt-mote-med-rocklegender
https://arsrapporter.sensus.se/verksamhetsberattelser/Festlig-stamning-med-livemusik-och-underhallning-pa-Kulturnatt-Stockholm

Verksamheten i siffor

| detta avsnitt hittar du lite siffror fran aret som gatt. Fullstandig statistik i interaktiv
form hittar du i webbversionen av arsrapprten.

83% 96%

Andel kommuner som vi
har verksamhet i.

Andel av all var verksamhet som
genomfors i samarbete med en

medlemsorganisation eller
samarbetspart.

17 087

Unika deltagare i studiecirklar
och annan folkbildning.
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31 medlemsorganisationer
Utover vara nationella
medlemsorganisationer och
samarbetsparter har vi i region
Stockholm-Gotland ocksa regionala
medlemsorganisationer.

950 deltagare/dag

Totalt engagerade var verksamhet
346 790 deltagare under 2025.
Fordelar vi det jamt over aret blir det
950 deltagare per dag.

16 arrangemang/dag
Det genomfordes 5 824 arrangemang
under 2025 av eller tillsammans med

0ss. | snitt blir det 16 arrangemang per
dag — aret runt!

100% manniskor

Bland Sensus deltagare finns kvinnor, unga, ickebinara, landsortsbor,

aldre, man, stadsbor... 100% manniskor.




Vara storsta rorelser
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15 262

Scoutkarer Enskilda korer



Aldersfordelning, deltagare

| den verksamhet vi &r med och anordnar finns deltagare fran de allra yngsta aldrarna till de
som ar de mest arsrika.

<13 &r 23 %
14 — 24 &r 15 %
25— 65 ar 41 %
>65 ar 22 %
0%  10% 0%  30% 0% 50 %

2025 ars deltagare i cirkelverksamheten, fordelade efter aldersgrupp.

Alfred och Lars

Var yngsta och aldsta cirkelledare. Totalt hade vi 6ver 1781 ledare verksamma i regionen
under 2025.

ALFRED, 14 LARS, 92




STOCKHOLM-GOTLAND

Fakta om Sensus Stockholm-
Gotland

Sensus Stockholm-Gotland bedriver folkbildningsverksamhet i kommunerna i Stockholms och Gotlands
lan. Tillsammans med foreningar och organisationer vi samarbetar med skapar vi motesplatser for [arande
och utveckling runt om i regionen.

4 VERKSAMHET |
KONTOR OCH 2 6

VERKSAMHETSLOKALER KOMMUNER

50

MEDARBETARE




Medlemsorganisationer

Sensus studieférbund har bade nationella och regionala medlemsorganisationer.
Utbver dessa samarbetar vi med manga andra samarbetsparter.
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https://www.sverigeskorforbund.se/
http://www.korledare.se/
https://www.svenskakyrkan.se/
http://syrier.se/
https://svenskalottakaren.se/
https://sjungikyrkan.nu/
https://muslimerforfred.org/sv/
https://svenskakyrkansunga.se/
https://lekmanikyrkan.se/
https://www.skao.se/
https://sskt.net/
https://spadbarnsfonden.se/
https://sigtunastiftelsen.se/
https://shedo.se/
https://scouterna.se/
https://sverigeskonstforeningar.nu/
https://spes.se/
https://ekho.se/
https://www.facebook.com/mandeer.trossamfundet/
https://kfum.se/
https://kmr.se/
https://kyrka.se/
https://kvinnorisvenskakyrkan.se/
https://kvinnorformission.se/
https://imsweden.org/
https://friskfri.se/
https://amningshjalpen.se/
https://brostcancerforbundet.se/
https://sjukhuskyrkan.se/for-medarbetare/personalforeningar/
https://www.efs.nu/
https://credosverige.se/

SENSUS UTVECKLINGSARBETE

Sa har arbetar Sensus med

kvalitet

Sensus ar en idéburen organisation som syftar till att
levandegora de varderingar som uttrycks i Sensus identitet.
Som studieforbund behdver vi hela tiden fornya var formaga
att forsta och mota behov och férvantningar hos
medlemsorganisationer, samarbetsparter och deltagare. Vi
behover dven forstd och efterleva de krav och intentioner
som vara finansidgrer har med sina bidrag.

Sensus kvalitetsarbete utgar ifran SIQ’s Managementmodell
och processorienterade arbetssatt som ar gemensamma for
organisationen. Ett systematiskt och strukturerat
kvalitetsarbete ar viktigt for utveckla och forbattra var
verksamhet och vara arbetssatt. Vi vill dven sakra att

Las mer pa webben

bidragsmedel anvands pa ett korrekt satt. Vi har ett
systematiskt riskarbete och en val fungerande
visselblasartjanst samt auktoriserade och fortroendevalda
revisorer som granskar var verksamhet. Sensus
internkontroll av statsbidragsberattigad verksamhet bestar
av rimlighetskontroller, risk- och vasentlighetsanalyser,
|6pande kontroll och egenkontroll, efterkontroll samt
registerbaserade kontroller och intygande av revisorer.
Sensus gemensamma kvalitets- och etikgrupp med
representanter fran alla delar av organisationen understodjer
samordningen av kvalitetsarbetet.



https://arsrapporter.sensus.se/artikel/sa-har-arbetar-sensus-med-kvalitet

Ekonomisk redovisning =




Las hela arsrapporten pa webben!

Detta ar en férenklad PDF-version av var fullstandiga, digitala arsrapport
som finns pa webben. | den fullstandiga arsrapporten hittar du fler

berattelser och mer innehall.

Du hittar Sensus alla drsrapporter pa arsrapporter.sensus.se.



https://arsrapporter.sensus.se/
https://arsrapporter.sensus.se/r/sensus-stockholm-gotland-2025






