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FORORD

Inom folkbildningen drar forandringens vindar

Inom folkbildningen i Sverige drar forandringens
vindar. Nagra vindar ger kraft och inspiration och
nagra bar med sig utmaningar som riskerar att
minska folkbildningens mandverutrymme.

| region Skane-Blekinge har dessa vindar blast
over den skanska sldtten under en langre tid.

Under 2024 fokuserade vi an mer pa
kvalitén i var verksamhet an ambitionen
att finnas overallt. Vi har sedan den
ordinarie regionstamman 30 maj en ny
regionstyrelse som med fast hand ar en
kraft i regionens fortsatta utveckling.

Vi jobbar mer och mer tillsammans i hela Sensus
i landet vilket starker oss som folkbildningsaktor.
Vi delar kompetens och resurser dver
geografiska granser som tidigare varit mer
restriktiva. Allt detta skapar forutsattningar for en
positiv utveckling i vara ambitioner att vara
relevanta for de vi ar till for. Vi har i regionen
genomfort ytterligare ett ar med fantastisk
verksamhet.

| drsrapporten kan vi ldsa om nagra axplock av
all den folkbildning som vi tillsammans med vara
medlemsorganisationer, samverkansparter och
deltagare har genomfort 2024.

Rafael Martinez

Tillférordnad regionchef



OM SENSUS

Det har ar Sensus

Vi pa Sensus studieférbund ar stolta 6ver var
forankring i ndgra av Sveriges viktigaste
folkrorelser. Tillsammans med organisationer sa
som Svenska kyrkan, Scouterna och KFUM samt
med olika aktdrer i kdr- och musiklivet arbetar vi
for en bred folkbildande rorelse. Samtidigt
arbetar Sensus i 6msesidig dialog med att framja
utvecklingen av initiativ och rérelser inom

bredden av civilsamhalle och kulturliv.

Sensus erbjuder en mangfald av larmiljoer och
larprocesser som berdr olika teman om
manniskors relation till sig sjalva, varandra och
den natur vi alla ar en del av. Det kan handla om
att skapa, arrangera eller uppleva kultur for att,
bortom det begreppsliga och matbara, fanga
uttryck for den varld vi lever i och méanniskans
vasen. Det kan handla om att tillsammans med
andra reflektera over livsfragor som ett satt att
Oka forstaelsen for olika satt att tanka, tro och
leva. Det kan handla om folkbildande
friluftslivsverksamhet som ett praktiknara satt att
narma sig frdgan om manniskans relation till

naturen.

Genom var verksamhet vill vi lyfta perspektivet
existentiell hallbarhet. Manga av dagens
samhéllsutmaningar - sasom klimathot, gangvald,
ensamhet och en minskande tilltro till demokratin
— ar i grunden ar existentiella. Sensus vill verka
for en folkbildning som handlar om att odla
formagan att relatera till en komplex tillvaro - det
som inte s4 latt later sig forstds men som vi anda

maste handskas med.

Gruppers
bildningsprocesser

Var syn p4 ldrande utgar fran var och ens
erfarenheter och lust att I5ra. Grupperna i
verksamheten formar tillsammans sina mal och
arbetssatt och Iar tillsammans genom att géra och
reflektera. Sensus uppgift ar att stédja dessa
grupprocesser. Vilja métas ar dokumentet som
beskriver vart pedagogiska forhallningssitt.

Ledarskap i ;
grupprocesser

Alla i en grupp &r deltagare och det &r i gruppen
som ledarskapet formas. Ledarskap i en grupp
handlar om att fora processen framat, skapa
forutsattningar for ldrande, utveckling och
gemenskap. | ledarskapet ingar att bade leda sig
sjalv och att leda andra. Sensus har idag ca 8000
aktiva ledare som grundutbildats i var
folkbildningspedagogik.

Identitet @'

Sensus identitet beskriver vilka vi &r, vilka vi vill

vara och vad vi vill astadkomma. Har framtrader
den ménniskosyn och bildningssyn som &r
barande fér oss. Sensus identitet beslutas av

Sensus férbundsstdmma och ar vart viktigaste
styrdokument.

Kvalitet *‘"+
Sensus ska i linje med var identitet skapa varde for
medlemsorganisationer, samverkansparter,
deltagare och samhallet i stort. Samtidigt ska vi
efterleva de krav och intentioner som finansiarer
och andra intressenter har pa oss. Vi bedriver ett
systematiskt kvalitetsarbete for att leva upp till olika
intressenters behov, krav och férvantningar.



https://www.sensus.se/resurser/vilja-motas/

Det har gjorde vi
bland annat -




OMSTALLNINGSARBETE

Sensus i rorelse mot framtiden —
verksamhetsatagandet 2025-2027

| mars 2024 skickade Sensus studieférbund in sitt verksamhetsatagande for aren 2025-2027. Det underlag
som Folkbildningsradets nya statsbidragssystem for studieférbunden ska basera sin férdelning pa. |
september kom beskedet att verksamhetsatagandet var godkant samt hur mycket medel studieférbundet
tilidelas for perioden.

Det nya statsbidragssystemet fokuserar pa kvalitet snarare an kvantitet. Detta innebér bland annat en
overgang fran "transaktion till relation". Resurser férdelas till oss utifran det vi skriver att vi ska dstadkomma
framat och inte som tidigare, den méngden verksamhet vi genomfort tidigare.

Hundratals involverade i processen

Hundratals medarbetare, fortroendevalda, medlemsorganisationer, samarbetspartners, ledare och deltagare
har varit involverade i processen att utforma Sensus verksamhetsatagande. Manga av Sensus medarbetare har
bidragit i storre workshops, genom engagemang i olika delprocesser och genom Sensus
verksamhetsutvecklingsytor: Torg och Arbetsgrupper.

— | samband med denna process har hela organisationen satts i en rorelse mot
framtiden. For att helt enkelt bli ett battre studieforbund for dem vi ar till for, sager
Fredrik Hedlund, Sensus forbundsrektor.

Arbetet har hallits ihop genom ett omstallningsnav som bestatt av forbundsrektor, regionchefer, ett antal
processledare och en kommunikator. Det har varit radslag, fortroendevaldadagar och tréaffar for...

Las hela artikeln pa webben


https://arsrapporter.sensus.se/artikel/rorelse-framat-veksamhetsatagande

Sensus innoverar: Al, hallbarhet och

effektiviseringar

Folkbildningsradet har inréttat ett innovationsstéd
for att fraimja nytdankande och innovation inom
studieférbunden i en utmanande tid. Stédet
fokuserar pa projekt som starker folkbildningen
genom metod- och idéutveckling inom omraden
sasom digitalisering, omvérldsanalys,
kvalitetsarbete och att nd nya malgrupper.

Under 2024 beviljades Sensus tre olika
innovationsstdd fran Folkbildningsradet.
Sammanfattningsvis binder dessa tre projekt ihop
innovation, digitalisering och hallbarhetsaspekter fér
att starka folkbildningens roll i samhallet. Genom att
utveckla nya metoder, integrera modern teknik och
effektivisera administrationen, stravar projekten efter
att gora folkbildningsorganisationerna mer kapabla att
mota dagens och framtidens utmaningar.

Starkt roll i omstallningen

Tillsammans med Studieframjandet, ABF och
Vuxenskolan ska Sensus utveckla och sprida nya
arbetssatt och metoder for att starka folkbildningens
formaga att engagera manniskor 6ver hela landet i
milj6- och klimatfragor. Projektet "Stérk din roll i
omstéllningen" samlar folkbildningens
verksamhetsutvecklare fran olika delar av landet for
att analysera befintliga arbetssatt, utbyta erfarenheter
och testa nya metoder tillsammans. Resultatet
kommer sedan att sammanstéllas i en metodbok som
presenteras vid en avslutande konferens.

Saia — en Al-applikation for
studieforbunden

Sensus har som huvudsodkande fatt ett
innovationsstod for att utveckla en Al-applikation

tillsammans med Bilda, NBV, Medborgarskolan och
Vuxenskolan. Projektets mal &r att forbattra och
fardigstalla en befintlig Al-applikation som stodjer
personal, ledare och fortroendevalda i
studieforbunden.

Applikationen kommer att integreras med befintliga
IT-miljder och innehalla funktioner som
mediegenerering och webbsdkningar, med ett starkt
fokus pa anvandarvanlighet och flexibilitet. En
grundlaggande princip i projektet ar att Al-
applikationen inte ska vara beroende av en specifik
leverantor. Detta mojliggor byte av Al-leverantér vid
behov, vilket ar sarskilt viktigt i en tid av snabb Al-
utveckling. Projektet syftar till att utforska och
utveckla Al-anvandning inom studieférbunden, med
mojlighet for senare distribution till andra
organisationer.

Innovation kring
verksamhetsadministration

| det har innovationsprojektet kommer Sensus att
genomfdra en genomlysning av studiefoérbundens
verksamhetsadministration for att forenkla och
effektivisera de administrativa processerna inom
studieforbunden. Insatsen kommer att kartlagga vilka
faktiska krav som finns for verksamhetsadministration
och hur den kan bli mer effektiv, andamalsenlig och
transparent. Genom workshops med personer fran
flera studieforbund, Folkbildningsradet och relevanta
externa aktorer kommer vi kartldgga nuvarande villkor
och rutiner, med sikte pa att presentera konkreta
handlingsalternativ i en slutrapport.

L&s hela artikeln pa webben
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EXISTENTIELL HALLBARHET

Sensus lanserar verktygslada mot psykisk ohalsa

Psykisk ohalsa och stress ar ett stort samhallsproblem
och blir allt vanligare hos personer med
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar, NPF. Genom
projektet Delta tillsammans har vi tagit fram en
verktygslada som med olika 6vningar kan framja
vdlmaendet fér denna grupp.

— Genom idén att kombinera tekniker som stottar individer
att uppleva naturkontakt, rorelsegldadje och medveten
narvaro Vill vi visa att det med relativt enkla, och beprovade
satt, gar att motverka stress och oro och bidra till ett inre
valmdende, sédger Sandra Hedman, projektledare fér Delta
Tillsammans.

Delta Tillsammans startade hosten 2022 med stod av
Allmanna Arvsfonden. Under de senaste tva aren har
projektets ledare genomfort aktivitetspass for personer
med NPF i flera kommuner i Skane, for att utveckla och
utvardera olika ovningar.

— Att vara ute i verksamheter och utveckla évningarna har
varit otroligt larorikt och roligt. | moétet mellan ledare,
deltagare och personer som arbetar med malgruppen har
det skapats mycket lardomar om hur vi behdver anpassa
verktygsladan for att gora materialet tillgéngligt for sa
manga som mojligt, sdger Sandra.

Ett femtiotal Gvningarna har valts ut for att inga i en
verktygsldda som presenteras pa projektets webbplats.

Vi hoppas att 6vningarna kommer leda till
att deltagarna kan slappa kraven pa sig
sjalv for en stund och hitta sin inre trygga
plats och bara slappa loss i naturen!

Ett ord som man i projektet standigt aterkommer till ar
rorelserikedom, dven kallas rorelseforstdelse.

— Det ar ett helhetsbegrepp som handlar om att skapa
forutsattningar, formaga och vilja att vara fysisk aktiv hela
livet, forklarar Sandra.

| en trygg miljo dar vi tillats bli trygga i vara rorelser okar
kompetensen och lusten att delta i aktiviteter — och
rorelserikedomen okar.

Nu ska fler utbildas

Under hosten kommer det att hallas ledarutbildningar for
personer som vill anvanda sig av dévningarna, vare sig det
ar i sitt yrke eller pa sin fritid.

— | utbildningen lyfter och reflekterar vi tillsammans kring
forhallnings- och tillvdgagangssatt for att leda en grupp dar
alla far plats. Vi kommer att ga igenom 6vningar och hur
man gor for att designa egna pass som passar en grupps
behov.

For att gora det maojligt for olika verksamheter och
sammanhang att ta del av utbildningen kan den anpassas i
uppléagg och tidsatgang.


https://www.deltatillsammans.se/

GRUPPROCESSER

Projekt vill bryta aldres ofrivilliga ensamhet

Studieférbunden i Blekinge har i samarbete med Region
Blekinge startat ett pilotprojekt for att bryta aldres
ofrivilliga ensamhet. "Jag hade inte trott att behovet av
att dela med sig av sitt liv och sina upplevelser var sa
pass stort", berattar Nina Olsson, cirkelledare.

Studieforbunden i Blekinge fick fran Region Blekinge en
forfrdgan om att ingd i ett projekt med syftet att samverka
for att bryta aldres ofrivilliga ensamhet. | uppdraget ingick
att samordna genomforandet av kostnadsfria, intellektuellt
stimulerande aktiviteter for aldre som bor utanfor
vardinrattning.

Aktiviteterna skulle ge utrymme for dialogsamtal och bygga
pa deltagarnas forutsattningar och énskemal. Sensus var
ett av de studieforbund som nappade och lamnade in en
projektplan. Genom kostnadsfria, intellektuellt stimulerande
aktiviteter och dialoger har projektet skapat en plattform for
gemenskap och delade minnen, vilket har visat sig vara
mycket uppskattat bland deltagarna.

Studiecirklar pa tre orter

Sensus genomférde studiecirklar pa tre orter i Karlshamns
kommun: Svangsta, Hallaryd och Karlshamn med totalt 22
personer. Men det var mycket arbete innan de kunde
starta. Till exempel skulle en kompetent, sjalvgaende
cirkelledare rekryteras och innehall och upplégg planeras
tillsammans med denne. Och sedan skulle information
spridas och malgruppen bjudas in.

— Att na ut till denna malgruppen &r inte helt enkelt, men
har fick vi god hjalp av kommunens hemtjanstpersonal,
forsamlingarnas diakoner samt MIKA, som &r en samverkan
mellan Svenska kyrkan, Pingstkyrkan och Kristofferkyrkan i
Karlshamn, berattar Camilla Bengtsson,
verksamhetsutvecklare.

Fran barndom till nutid

Cirklarnas fokus har varit deltagares berattelser och minnen
och traffarna har varit olika upplagda pa varje ort, beroende
pa deltagares funktionalitet och olika slags hinder.

Den roda traden var att borja i barndomen och arbeta fram
till nutid. Ledaren utgick fran historiska foton,
veckotidningar, sanger och annat material och deltagarnas
intressen och aktuella hdndelser ledde sedan in pa samtal
och diskussioner. Och sjalvklart fikades det!

103 ar av minnen

— Jag fick anpassa upplagget mycket da det i varje grupp
fanns olika hinder som syn eller hérsel. Men alla deltagare
gavs mojlighet att delta utifran sina forutsattningar. Vi hade
till exempel en deltagare som var 103 ar och hade enormt
mycket minnen som hon kunde dela med de andra,
berattar Nina Olsson, cirkelledare.

Nina har i Over trettio ar arbetat som teater- och
dramapedagog och med manniskor i grupp for att inspirera
och fa igang kreativa processer. Att ha den erfarenheten i
ryggen har varit avgorande for att leda de olika grupperna.

Jag har haft enorm nytta av min
yrkeserfarenhet. Att vara trygg i att kunna
improvisera, uppfinna i stunden och halla
igang samtal har varit mycket viktigt.



Den ena gruppen bestod endast av damer och kallade sig
sjalva Damklubben. Nagon deltagare delgav att hon inte
var sa nojd med hur hon har det; att hon sitter mycket
ensam och inte ser ndgra andra och att darfor har denna
gruppen varit sd bra. Nagon annan sa att de 6nskade att de
fick traffas varje dag.

— Det har varit valdigt bra, man minns pa ett annat satt nar
man far prata om det och nar man hor andra beréatta. Tank
om vi kunde fa dka runt och titta pa alla stallen vi pratat om,
sdger deltagaren Majlis, 98 ar.

Manniskor behover manniskor

Deltagarna var mycket 6ppna och engagerade. De hade
ett skriande behov av att delge sina tankar och minnen,
men var ocksa 6ppna for att lyssna pa de andra. En bit in i
cirklarna visade det sig att deltagarna sjalva, utan att ha
blivit uppmanade, bérjade ta med foremal, foton, artiklar
och poesibocker. Och nagon skrev ihop en egen dikt pa
rim om gruppen. Kursen har alltsa aktiverat deltagarna och
skapat ett engagemang utover tillfdllena da de traffats.

— Jag hade inte trott att behovet av att dela med sig av sitt
liv och sina upplevelser var sa pass stort. Aldrig hade jag
heller forestallt mig att de skulle ha ett sadant enormt mod
att beratta om svara saker. Och som en deltagare sa:
"Manniskor behover manniskor", avslutar Nina.



KOR- OCH MUSIKLIV

Kultur pa tvars — musikalisk samverkan over

granser i Malmo

| Malmo har ett spannande musikprojekt med stod av
Malmé Stad nyligen avslutats dar musiker fran olika
kulturella bakgrunder har samarbetat for att skapa en
gemensam musikalisk upplevelse.

Projektet, som har gatt under namnet Kultur pa tvars,
involverade sju musiker fran Sverige, Mellandstern och
Balkan. Dessa musiker deltog i en studiecirkel arrangerad
av Sensus, vilket ledde fram till en konsert med samma
namn.

— Det har varit ett spannande projekt att jobba med och vi
ar sa glada och nojda 6ver resultatet! Vi tre som jobbat
med projektet jobbar alla som verksamhetsutvecklare inom
olika omraden, och det ar roligt aven for oss att fa jobba
"pa tvdren", sdger Sofia Rydberg, verksamhetsutvecklare pa
Sensus.

Konserten genomfordes den 17 november pa
Victoriateatern i Malma, en scen som med sin intima
atmosfar bidrog till en nara och personlig upplevelse for
publiken. Under 1timme och 20 minuter bjods det pa musik
som inte bara visade pd musikernas individuella skicklighet,
utan ocksa pa deras formaga att samverka over kulturella
granser. Repertoaren inkluderade bade egna latar fran
respektive kultur och en nyskriven 1at som utvecklats i
samarbete med ungdomar fran ett annat av Sensus projekt,
Musikinitiativ Malmo, som ocksa har gjorts med stod av
Malmo Stad.

Det unika med konserten var inte bara de musikaliska
framtrédandena utan ocksa det faktum att alla musiker
deltog i alla latar, oavsett deras ursprungliga musikaliska
genre. Detta skapade en dynamisk och integrerad
forestallning som mottogs val av publiken.

Gruppens gemensamma arbete i studiecirkeln bidrog till att
skapa en miljo dar musikerna tillsammans kunde utforska
och uttrycka sig genom musiken, vilket resulterade i en
bade lyckad och minnesvard konsert. Sofia Thelin, en av de
medverkande musikerna, beskrev sin upplevelse sahar:

Jag nj6t av detta projekt fran borjan till
slut. Det var spannande, svangigt och
larorikt att repetera in varandras musik,
lara kanna varandra genom rytmer,
melodier och ord och avsluta med en lang,
svettig konsert som kandes genomarbetad
och som nadde sitt mal, att spela
tilsammans Over granser.

Kultur pa tvérs ar ett exempel pa hur musik kan fungera
som en bro mellan olika kulturer och hur samarbete och
kreativitet kan fora manniskor narmare varandra. Projektet
och dess avslutande konsert har inte bara berikat Malmos
kulturliv utan ocksa visat pa kraften i musikalisk samverkan
Over granserna.



Las om framtagandet av vart
verksamhetsatagande

| webbversionen av denna rapport kan du bade ldsa om
och se en tidslinje dver var process med arbetet kring ett
verksamhetsatagande for aren 2025-2027.

Visa pa webben
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Mer fran aret som gatt

Klicka pa respektive berattelse i listan for att lasa dem pa webben.

Fredrikskyrkans Kammarkor

Fredrikskyrkans Kammarkor
med 50 sangare leds av...

%

Karlshamn a cappellafestival
2024

Karlshamns a cappellafestival
samlade 150 sdngare fran heI...%

Inre utveckling for en hallbar
framtid

Workshop-serie om inre
utveckling utforskar férmégor...%

Sensus Live pa Grand i
Malmo

Sensus arrangerar livekvallar
med fri entré pa Grand i Malm...%

Atta &r med konsthistoria
hos Sensus Skane-Blekinge

Konsthistoriska kurser i Malmo
sedan 2014 med fokus pa... -

Jazzologerna i Helsingborg
firar 30 ar

Jazzologerna i Helsingborg
firar 30 ar med foredrag om...
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Verksamheten i siffor

| detta avsnitt hittar du lite siffror fran aret som gatt. Fullstandig statistik i interaktiv
form hittar du i webbversionen av arsrapprten.

93% 100%

Andel av all var verksamhet som

genomfors i samarbete med en Andel kommuner som vi
medlemsorganisation eller har verksamhet i.
samarbetspart.

14 561

Unika deltagare i studiecirklar
och annan folkbildning.

331 SAMVERKANSPARTER

Antalet grupper och foreningar vi samverkat med under aret!



31 medlemsorganisationer
Utover vara nationella
medlemsorganisationer och
samarbetsparter har vi i region Skane-
Blekinge ocksa regionala
medlemsorganisationer.

583 deltagare/dag

Totalt engagerade var verksamhet
212 920 deltagare under 2024.
Fordelar vi det jamt over aret blir det
583 deltagare per dag.

11 arrangemang/dag
Det genomfordes 4 040 arrangemang
under 2024 av eller tillsammans med

oss. | snitt blir det 11 arrangemang per
dag — aret runt!

100% manniskor

Bland Sensus deltagare finns kvinnor, unga, ickebinara, landsortsbor,

aldre, man, stadsbor... 100% manniskor.




Vara storsta rorelser
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44 276

Scoutkarer Enskilda korer



Aldersfordelning, deltagare

| den verksamhet vi & med och anordnar finns deltagare fran de allra yngsta aldrarna till de
som &r de mest arsrika.

<13 ar 23 %
14 — 24 &r 20 %
25— 65 ar 37 %
>65 ar 20 %
0% 0% 20%  30% 0% 50 %

2024 ars deltagare i cirkelverksamheten, fordelade efter dldersgrupp.

Johannes och Britta

Var yngsta och aldsta cirkelledare. Totalt hade vi dver 1 078 ledare verksamma i regionen
under 2024.

JOHANNES, 14 BRITTA, 88




Fakta om Sensus Skane-Blekinge

Sensus Skane-Blekinge bedriver folkbildningsverksamhet i kommunerna i Skane och Blekinge lan.
Tillsammans med féreningar och organisationer vi samarbetar med skapar vi métesplatser for larande
och utveckling runt om i regionen.

4 VERKSAMHET |
38

VERKSAMHETSLOKALER KOMMUNER

27

MEDARBETARE




Medlemsorganisationer

Sensus studieférbund har bade nationella och regionala medlemsorganisationer.
Utbver dessa samarbetar vi med manga andra samarbetsparter.

SVERIGES SYRISKA
RIKSFORBUND

A
& Scautenna

SVERIGES KONSTFORENINGAR TROSSAMFUNDET

m

SKAIS =

i Svenska kyrkan


https://www.sverigeskorforbund.se/
http://www.korledare.se/
https://svenskakyrkan.se/
http://syrier.se/
https://svenskalottakaren.se/
https://sjungikyrkan.nu/
https://muslimerforfred.org/sv/
https://svenskakyrkansunga.se/
https://lekmanikyrkan.se/
https://svenskakyrkan.se/arbetsgivare
https://sskt.net/
https://spadbarnsfonden.se/
https://sigtunastiftelsen.se/
https://shedo.se/
https://scouterna.se/
https://sverigeskonstforeningar.nu/
https://spes.se/
https://ekho.se/
https://google.se/
https://kfum.se/
https://kmr.se/
https://kyrka.se/
https://kvinnorisvenskakyrkan.se/
https://kvinnorformission.se/
https://imsweden.org/
https://friskfri.se/
https://amningshjalpen.se/
https://brostcancerforbundet.se/
https://sjukhuskyrkan.se/for-medarbetare/personalforeningar/
https://efs.nu/
https://credosverige.se/

SENSUS UTVECKLINGSARBETE

Sa har arbetar Sensus med

kvalitet

Sensus ar en idéburen organisation som syftar till att
levandegora de varderingar som uttrycks i Sensus identitet.
Som studieforbund behdver vi hela tiden fornya var formaga
att forsta och mota behov och férvantningar hos
medlemsorganisationer, samarbetsparter och deltagare. Vi
behover dven forsta och efterleva de krav och intentioner
som vara finansidgrer har med sina bidrag.

Ett systematiskt och strukturerat kvalitetsarbete ar viktigt for
att ge oss mojlighet att utveckla och forbattra var verksamhet
och vara arbetssatt. Sensus fokuserar pa processorienterade
arbetssatt med tydlighet kring processer som ar
gemensamma for hela organisationen. Arbetet baseras pa
SIQ’s Managementmodell. Vi forstarker den kultur som

Las mer pa webben

skapar forutsattningar for hallbar utveckling for bade
samhalle och miljo. Vi vill samtidigt sékra att bidragsmedel
anvands pa ett korrekt satt. Vi har ett systematiskt riskarbete
och en val fungerande visselbldsartjanst samt auktoriserade
och fortroendevalda revisorer som granskar var verksamhet.
Sensus internkontroll av statsbidragsberattigad verksamhet
bestar av rimlighetskontroller, risk- och védsentlighetsanalyser,
|6pande kontroll och egenkontroll, efterkontroll samt
registerbaserade kontroller och intygande av revisorer.
Sensus gemensamma kvalitets- och etikgrupp med
representanter fran alla delar av organisationen understodjer
samordningen av kvalitetsarbetet.


https://arsrapporter.sensus.se/artikel/sa-har-arbetar-sensus-med-kvalitet

Las hela arsrapporten pa webben!

Detta &r en foérenklad PDF-version av var fullstandiga, digitala arsrapport
som finns pa webben. | den fullstandiga arsrapporten hittar du fler

berattelser och mer innehall.

Du hittar Sensus alla drsrapporter pa arsrapporter.sensus.se.



https://arsrapporter.sensus.se/
https://arsrapporter.sensus.se/r/sensus-skane-blekinge-2024






